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GDZIE PODZIEJA SIE FABRYKI?

JAPONIA ROZWAZA PRZENIESIENIE SWOICH FABRYK

Wedtug badania przeprowadzonego przez Japan Economic
Research Center i Nihon Keizai Shimbun, okoto 60% |udzi
poparto powrdt rzadu Japonii do produkcji krajowej, co za
tym idzie - przeniesienie swoich fabryk do Japonii. Czes¢ uwaza,
ze znaczenie Chin jako bazy produkcyjnej zmaleje w przysztosci
i przestanie byc¢ optacalne. Takie gtosy pojawity sie szczegdlnie
w obliczu pandemii koronawirusa. W prefekturze Miyagi
rozpoczeto produkcje masek na petna skale. Jeszcze niedawno
w przypadku niektérych produktdéw, takich jak maski i odziez
ochronna, popyt byt ogromny a transport wszelkich produktow
utrudniony, co zwrdcito uwage Japonii na potrzebe
przeniesienia swoich fabryk.

Jak dotad Chiny przyciggaty zagraniczne firmy jako ,fabryka
Swiata” na tle taniej i obfitej sity roboczej. Jednak szybki wzrost
gospodarczy zwolnit, a rosngce koszty pracy i nasilajgce sie
tarcia miedzy Stanami Zjednoczonymi a Chinami przyczynity
sie do zmiany jej pozycji jako kraju produkcyjnego.

Niemniej jednak Chiny, ktére maja najwieksza na swiecie
populacje (1,4 miliarda ludzi), a coraz wiecej z nich nalezy do
klasy éredniej ze wzgledu na rosngce dochody, stajg sie coraz
bardziej atrakcyjne jako rynek konsumencki.

Japonia jest krajem starzejagcym sie o gtebokim nizu
demograficznym. Zatem trudno jest samodzielnie rozwijac
gospodarke bez mtodych rgk do pracy. Mimo spadku swojej roli
w produkcji, Japonia nie majgc innego wyboru, staje przed
dylematem polegania na mtodych i energicznych
obcokrajowcach. Tutaj pojawia sie potencjalna szansa dla
Polski, ktéra ze wzgledu na zachecajgca lokalizacje, cieszy sie
ostatnio uznaniem wielu krajow.

JAPONSKI START-
UP CINNAMON (2)

Firma Cinnamon z branzy Al, uczenia
maszynowego i robotyki: czes¢ druga.
Cechg szczegblng Cinnamon jest
otwartos¢ na obcokrajowcow. W tej chwili
odsetek obcokrajowcow pracujgcych w
firmie wynosi az 75%. Globalna
konkurencja stale wzrasta, dlatego
wazne jest zapewnienie zasobow
ludzkich, ktére sg ponad granicami
panstw. W firmie pracuje rowniez bardzo
duzo "geniuszy" - absolwentow
najlepszych uniwersytetow Swiata.
Szczegolnie duzo jest Wietnamczykow -
matematykéw. W Cinnamon pracownicy
mogg pracowac elastycznie i zdalnie,
maksymalizujgc tym samym swojg
wydajnos€. Kolejng cecha szczegdlng
Cinnamon jest kobieta na stanowisku
CEO. W Japonii kobiety wcigz rzadko
obejmujg wysokie, kierownicze
stanowiska. Tylko 13,4% wszystkich
przedsiebiorstw ma na swoim czele
kobiete. Odsetek kobiet-prezesow jest
zazwyczaj wysoki na obszarach, gdzie
wzrasta liczba ludnosci oraz w duzych
prefekturach, takich jak Okinawa i Tokio,
gdzie przemyst ustugowy preznie sie
rozwija.
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