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JEDNOCZESNIE CZARNY | BIALY

NOWY TYP PRZEDSIEBIORSTW - ZEBRA KIGYO

Zebra kigyo zyskuja na popularnosci w Japonii. Jest to nowy typ
przedsiebiorstw przeciwstawny jednorozcom, start-upom wartym
miliardy dolaréw. Okreslenie na przedsiebiorstwo "zebra" pojawito
sie juz w 2017 roku, gdy przez kobiety-przedsiebiorczynie zostata
zatozona amerykarniska organizacja Zebra's Unite.

Jednoroice Zebry

Cel szybki rozwgj ZrOWNOWOZONY rozwaj

Beneficjent ograniczone jednostki, spoteczenstwo
udziatowcy

Priorytet pozyskiwanie klientdw powodzenie klientdw
Kryteria oceny ilosciowe jakosciowe
Technika rywalizacja wspdtpraca
Whasciwosci arbitralnosc tolerancja
wytgcznosd (monopol) wspdtistnienie
i wspdiny dobrobyt

Zebry od jednorozcéw odrdznia je przede wszystkim
zréwnowazony rozwdj, podczas gdy jednorozce skupiajg sie na
szybkim, wrecz gwattownym rozwoju i zysku. Dbajg o srodowisko
i dazg do idei zero-waste. Niektoérzy twierdzg, ze istnienie zebr jest
niezbedne do tworzenia lepszego spoteczenstwa. Istotg jest
kontynuowanie zarzgdzania bez doprowadzenia do bankructwa
firmy. Przedsiebiorstwo o zréwnowazonym  rozwoju bedzie
prawdopodobnie istnie¢ jeszcze przez 100 lub 200 lat. W Japonii

MOTHERHOUSE

Eriko Yamaguchi (ur. 1981) w 2006 roku
jako bardzo mioda kobieta zatozyta firme
z branzy modowej z wysokojakosciowymi
produktami. Eriko byta przesladowana w
szkole, przez co nie miata fatwego
dziecinstwa. Mimo tego jej
przedsiebiorstwo to jedno z najwiekszych
firm-zebr w Japonii. Celem jej firmy,
MOTHERHOUSE, jest pomoc krajom
rozwijajgcym sie w tworzeniu
jakosciowego i dochodowego biznesu.
Pracownicy wykorzystujg lokalne
materiaty, by recznie tworzy¢ produkty.
Aby odkry¢ indywidualnos$¢ kazdego
rozwijajagcego sie regionu, podrézujg po
calym Swiecie, wyszukujac

i rozpowszechniajgc jego unikalne
bogactwa. Ich ideg jest tworzenie
Swiatowej klasy marek z krajow
rozwijajacych sie. W samej Japonii
posiadajg ponad 100 pracownikéw.
MOTHERHOUSE pragnie czyni¢ dobro.
Priorytetowe jest dla przygotowanie
Srodowiska pracy. Chca by¢ fabryka,

w ktérej kazdy pracownik czuje sie jak

w ,drugim domu”. Prowadzone sg
rowniez dziatania humanitarne dla oséb,
ktore ucierpiaty w wyniku klesk
zywiotowych.

[Zrédtal

istnieje wiele firm o dtugiej tradycji, w tym ponad 5000 firm

dziatajagcych od ponad 200 lat i 21 firm dziatajgcych od ponad https://100years-company.jp/articles/topics/060186
https://www.nikkei.com/article/DGXMZ064479770R0O1C20A0FFTO00/

1000 lat. https:/Awww.mother-house jp/aboutus/

https://www.dreamgate.gr,jp/contents/case/interview/35226
https://www.mother-house jp/recruit/interview.php
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